
MODIFICHE LEGISLATIVE IN MATERIA DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 

 

Come è noto, la legge 30 dicembre 2018, n. 145 (Legge di Bilancio 2019) apporta modifiche 

sostanziali alla disciplina dei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro. Le principali modifiche sono 

illustrate di seguito: 

1. Gli attuali percorsi in alternanza scuola lavoro sono ridenominati “Percorsi per le 
competenze trasversali e l’orientamento”  
 

2. I percorsi devono avere una durata complessiva: 

o Non inferiore a 210 ore nel triennio terminale degli istituti professionali 

o Non inferiore a 150 ore nel secondo biennio e nel quinto anno degli istituti tecnici 

o Non inferiore a 90 ore nel secondo biennio e nel quinto anno dei licei 

 

La revisione delle ore minime permette alle istituzioni scolastiche di rimodulare la durata dei 

percorsi progettati.  

La legge citata prevede la definizione di nuove Linee Guida da parte del Ministero, attualmente in 

fase di predisposizione, che troveranno applicazione a partire dal prossimo anno scolastico. 

Per quanto concerne le risorse finanziarie, in attuazione della Legge di Bilancio 2019 per ciascuna 

istituzione scolastica è prevista una riduzione in misura proporzionale alla revisione delle ore 

minime dei percorsi, a partire dal periodo gennaio-agosto 2109.  


