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	SCHEDA DI VALUTAZIONE DEL PERCORSO DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO DA PARTE DEL TUTOR AZIENDALE


	NOME STUDENTE
	

	ENTE OSPITANTE
	

	NOME TUTOR AZIENDALE
	


Il questionario è uno strumento di valutazione delle competenze acquisite dallo studente che ha svolto l’alternanza scuola/lavoro presso la Vostra struttura; sarà visionato anche dallo studente come strumento di autovalutazione dell’attività.

Il questionario dovrà essere compilato dal tutor aziendale che ha seguito l’attività svolta dallo studente. Per ogni competenza vengono forniti alcuni indicatori; si chiede al tutor aziendale di indicare come si posiziona lo studente secondo questa scala di valutazione:

competenza acquisita

0=non verificabile*;
1= non acquisita;
2= sufficiente;

3= adeguata;

4= avanzata

* cioè non è stato possibile, per qualsiasi ragione, verificare la performance durante l’esperienza formativa, in azienda

	AREA delle COMPETENZE ORGANIZZATIVE ed OPERATIVE
	0
	1
	2
	3
	4

	Orientamento nella realtà professionale
	
	
	
	
	

	Lo studente ha compreso l’organizzazione dell’azienda
	
	
	
	
	

	Lo studente ha compreso i principali processi dell’attività aziendale
	
	
	
	
	

	Lo studente ha avviato un processo di consapevolezza nella realtà lavorativa
	
	
	
	
	

	Autonomia operativa
	
	
	
	
	

	Dopo la spiegazione delle procedure, lo studente svolge autonomamente i compiti assegnati
	
	
	
	
	

	Lo studente è in grado di proporre autonomamente soluzioni di semplici problemi pratici
	
	
	
	
	

	AREA delle COMPETENZE SOCIALI
	
	
	
	
	

	Competenze relazionali e Lavoro in team
	
	
	
	
	

	Lo studente comunica con colleghi e responsabili in modo efficace
	
	
	
	
	

	Lo studente dimostra attitudine all’ascolto
	
	
	
	
	

	Lo studente è in grado di lavorare in un gruppo, individuando il proprio ruolo e funzione
	
	
	
	
	

	Lo studente rispetta le regole e la disciplina aziendale
	
	
	
	
	

	AREA delle COMPETENZE LINGUISTICHE e COMUNICATIVE
	
	
	
	
	

	Utilizzo di linguaggi specifici e multimediali
	
	
	
	
	

	Lo studente è in grado di utilizzare idonei strumenti comunicativi sia verbali che scritti nello scambio di informazioni
	
	
	
	
	

	Lo studente è in grado di utilizzare una lingua comunitaria nell’ambiente di lavoro
	
	
	
	
	

	Lo studente è in grado di utilizzare linguaggi multimediali 
	
	
	
	
	


Osservazioni/Suggerimenti
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Firma del tutor aziendale                                                           …………………………………..
