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CIRCOLARE N. 115

AGLI STUDENTI

AI DOCENTI

ALLE FAMIGLIE

AL DSGA E AL PERSONALE ATA
SITO WEB

OGGETTO: COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA, SETTORE "SCUOLA" - SCIOPERO DEL 12 e 13
GENNAIO 2026

Proclamazioni e adesioni. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli
artt. 3 e 10.

Si comunica che CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei), Confederazione
CONALPE, CONFSAI e FLP hanno proclamato uno sciopero per le intere giornate del 12 e
13 gennaio 2026 del personale docente e Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle
scuole di ogni ordine e grado

Motivazioni dello sciopero:

PER:
e aumento piu oneroso e con la reale applicazione di esso come standard Europeo
e riconoscimento dei buoni pasto come gia riconosciuti ai dipendenti dcl Mim,,Direzione Regionali
e Usp
o estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado
e immediata ispezione in tutte quelle scuole in cui i Dirigenti con le loro decisioni illegali e la non
applicazione del CCNL creano delle grosse difficolta psicofisiche al personale
e introduzione della figura del Psicologo esterno al interno delle strutture scolastiche dedicato al
personale che ne richiede la prestazione
opposizione dell'attuale eta pensionabile e di eventuale aumento
richiesta aperture graduatorie educatori e immissioni in ruolo
applicazione e scorrimento delle graduatorie per gli insegnanti di sostegno
abolire la possibilita da parte delle famiglie di confermare I'insegnante di sostegno
abolizione uso dell'algoritmo per l'attribuzione delle supplenze nelle gps

VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU



Per 1 dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi
all’ARAN a suo tempo.

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica:

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informa che non €& possibile fare
previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

I personale in servizio potra dichiarare la propria adesione cliccando QUI entro le 09:00 del 09 gennaio
2026.

11 giorno dello sciopero il personale in servizio ricevera il Google modulo da compilare per verificare la
presenza.

Il dirigente scolastico

dott.ssa Annalisa Raschella
documento firmato digitalmente


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePEqwfPkbLbTdF2IyxCwN3GZ-72rI_fY9o4R6qeirCGZvFyw/viewform?usp=header

		2026-01-07T14:37:41+0100
	RSCNLS75E59E873E




