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Milano, 29 aprile 2026
CIRCOLARE N. 209

AGLI STUDENTI

AI DOCENTI

ALLE FAMIGLIE

A DSGA E PERSONALE ATA
SITO WEB

OGGETTO: Comparto ¢ Area Istruzione ¢ Ricerca, settore "Scuola" - SCIOPERO DEL 6 ¢ 7 MAGGIO
2026 Proclamazioni e adesioni. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare
riferimento agli artt. 3 e 10

Si comunica che, per le giornate del 6 e 7 maggio 2026, sono state proclamate le seguenti
azioni di sciopero nel Comparto e nell’Area Istruzione e Ricerca
Motivazioni dello sciopero:

PER:

e la modifica della Legge Fornero e della legge Dini,

e [l'abolizione del decreto legislativo 62/2024 che demanda all'INPS la definizione della condizione di
disabilita e l'attuazione del progetto vita;

la riconversione delle fabbriche di armi e la fine del loro commercio, una vera transizione ecologica,
l'educazione sentimentale e affettiva nelle realta scolastiche

il recupero del 30% del potere d'acquisto perso negli anni da docenti ed ata,
il ripristino del doppio canale,
il ruolo unico docente, dalla scuola dell'infanzia alla scuola secondaria di secondo grado,
l'introduzione dei buoni pasto per tutto il personale scolastico.

CONTRO:

i quiz Invalsi,

il dimensionamento scolastico,

la scuola della digitalizzazione selvaggia e lo sperpero dei denari del PNRR,

gli ultimi CCNL scuola e i tagli dei prossimi organici di docenti ed ata,

il vincolo triennale di permanenza in una sede scolastica,

la mercificazione dei titoli, la riforma degli istituti tecnici di tutti gli indirizzi,

i PCTO e le attivita di stage, le attivita di tutoraggio, contro tutte le guerre le servitu militari e le
spese militari in continuo aumento,



e contro la Legge 80 del 9 giugno 2025 (ex DDL n. 1660) e i decreti successivi che minano la liberta
di espressione con una stretta repressiva che incide gravemente sul diritto di manifestare,

e contro il Fondo Espero ¢ il silenzio assenso,

e  contro l'autonomia differenziata;

VOTI OTTENUTINELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
Per i1 dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi
all’ARAN a suo tempo.

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica:

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informa che non ¢ possibile fare
previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

Il personale in servizio potra dichiarare la propria adesione cliccando QUI entro le 10:00 del 05 maggio
2026.

11 giorno dello sciopero il personale in servizio ricevera il Google modulo da compilare per verificare la
presenza.

I1 dirigente scolastico

dott.ssa Annalisa Raschella
documento firmato digitalmente


https://forms.gle/TJwUp7VpgMQbmBwc6
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